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TITULACION: Grado en Arte Dramatico
ASIGNATURA: Canto Il / Singing I

1. IDENTIFICADORES DE LA ASIGNATURA
Tipo OE
Caracter Practica
Especialidad/itinerario/estilo/instrumento Interpretacion en el Teatro Musical
Materia Mdsica y canto
Periodo de imparticién Segundo curso — Anual
Numero de créditos 4
Numero de horas Totales: 100 Presenciales: 60%
Departamento Mdsica y canto

ACIEE AR TS Haber superado Canto | (Teatro musical)
Idiomals en los que se imparte Espariol

2. PROFESOR RESPONSABLE DE LA ASIGNATURA

Apellidos y nombre

Mufoz Peinador, Javier

3. RELACION DE PROFESORES Y GRUPOS A LOS QUE IMPARTEN DOCENCIA

. Correo electrénico del
Apellidos y nombre departamento

4. COMPETENCIAS

Para cumplimentar este apartado, seleccionar entre las competencias transversales, generales y especificas de
especialidad establecidas en los correspondientes Reales Decreto de Titulo, aquellas a cuyo logro contribuye esta
asignatura

Competencias transversales

¢ Organizar y planificar el trabajo de forma eficiente y motivadora.

* Recoger informacidn significativa, analizarla, sintetizarla y gestionarla
adecuadamente.

¢ Utilizar eficientemente las tecnologias de la informacién y la comunicacion.

e Comprendery utilizar, al menos, una lengua extranjera en el ambito de su desarrollo
profesional.

» Realizar autocritica hacia el propio desempefio profesional e interpersonal.

¢ Integrarse adecuadamente en equipos multidisciplinares y en contextos culturales
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diversos.

* Buscar la excelencia y la calidad en su actividad profesional.

¢ Dominar la metodologia de investigacidn en la generacién de proyectos, ideas y
soluciones viables.

e Trabajar de forma auténoma y valorar la importancia de la iniciativa y el espiritu

emprendedor en el ejercicio profesional.

Competencias generales

¢ Fomentar la autonomia y autorregulacién en el dmbito del conocimiento, las
emociones, las actitudes y las conductas, mostrando independencia en la recogida,
analisis y sintesis de la informacidn, en el desarrollo de las ideas y argumentos de una
forma critica y en su capacidad para automotivarse y organizarse en los procesos
creativos y organizarse en los procesos creativos.

e Potenciar la conciencia critica, aplicando una visién constructiva al trabajo de si
mismo y de los demas, desarrollando una ética profesional que establezca una relacion
adecuada entre los medios que utiliza y los fines que persigue.

e Fomentar la expresidn y creacion personal, integrando los conocimientos tedricos,
técnicos y practicos adquiridos; mostrando sinceridad, responsabilidad y generosidad

en el proceso creativo; asumiendo el riesgo, tolerando el fracaso y valorando de manera
equilibrada el éxito social.

Competencias especificas

¢ Conocer los aparatos y sistemas que intervienen en la emision de la voz cantada.

e Desarrollar los elementos basicos en el estudio de la técnica de canto: colocacidon del cuerpo,
respiracion, relajacién, formacién y resonancia.

¢ Analizar elementos tedrico-practicos de los elementos técnicos complejos de la voz cantada:
elementos fonéticos, auditivos, articulacion, diccidn, proyeccion y afinacidn de los timbres
vocalicos.

¢ Desarrollar la autoimagen de las estructuras fonadoras del alumno explorando las sensaciones,
las posibilidades, y la funcionalidad de estas.

¢ Construir una nueva consciencia mediante la exploracidn de las propias estructuras vocales.
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e Cambiar referencias vocales erréneas por otras mas funcionales.

¢ Analizar mediante la escucha ajena el funcionamiento correcto o incorrecto del sistema
fonador.

e Aprender ejercicios y movimientos que corrigen errores técnicos y posturales de la musculatura
intrinseca y diferenciar los sonidos provocados con contraccidn y con retraccion.

¢ Aprender ejercicios y movimientos para relajar musculatura extrinseca.
¢ Dominar los recursos expresivos necesarios para el desarrollo de la interpretacion.

e Participar en la creacion e interpretar la partitura y/o personaje, a través del dominio de las
diferentes técnicas interpretativas.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

- Adquisicion de herramientas técnicas y mecanismos de expresion.

- Aprender a identificar errores

- Aprender a corregir errores mediante ejercicios especificos para cada uno de ellos.

- Elaborar un entrenamiento personalizado adecuado a las necesidades propias de cada alumno
en cada momento.

- Herramientas aplicadas a distintos estilos y géneros propios del Teatro musical.

- Lavoz como via de la interpretacion, hermanada con el resto de recurso corporales.

CONTENIDOS

Bloque tematico Temal/repertorio

TEMA 1 — Diferentes partes de la laringe y su funcionamiento.

TEMA 2 — Faringe y su intervencidn en el canto.
.- ANATOMIA VOCAL
FUNCIONAL TEMA 3 — Articuladores, mandibula y lengua.
TEMA 4 —Suelo de la boca.

TEMA 5 — Diferenciacion y desarrollo de cierre cordal 1y cierre
cordal 2.

TEMA 6 — Trabajo, manejo y fortalecimiento de la musculatura
interaritenoidea.

Il.- LA VOZ CANTADA TEMA 7 —Sensibilizacién de movimiento aritenoidal.
TEMA 8 — Proceso de mixtaje de la voz.

TEMA 9 — Ampliar registro grave y agudo.

TEMA 10 — Eliminar pasajes entre voz de pecho y cabeza.

Il.- LA VOZ AL SERVICIO DE TEMA 11 — Aprender dindmicas vocales.
LA INTERPRETACION
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TEMA 12 — Elementos del lenguaje musical aplicados al canto.
TEMA 13 — La consonantizacién como recurso técnico y estilistico.
TEMA 14 - Diferentes estilos y géneros.

TEMA 15 — La voz grupal.

TEMA 16 — Trabajo de la voz lirica para ampliar el registro dentro
del teatro musical.

TEMA 17 — Presencia y seguridad en el escenario.

TEMA 18 — Habitos y recomendaciones para tener una buena salud
IV. SALUD VOCAL vocal.

7. PLANIFICACION TEMPORAL DEL TRABAJO DEL ESTUDIANTE

Tipo de actividad Total horas

Actividades tedricas a: 11 horas
Actividades practicas a: 40 horas
Otras actividades formativas de caracter obligatorio a 6 horas
(jornadas, seminarios, ensayos abiertos, espectaculos, etc.) :

Realizacién de pruebas a: 3 horas
Horas de trabajo del estudiante b: 15 horas
Preparacion practicas b: 25 horas

Total de horas de trabajo del estudiante a+b = 100 horas

8. METODOLOGIA

Breve descripcion de la metodologia a aplicar en cada una de las actividades.

En las clases se explicaran los conceptos tedricos que son
imprescindibles que el alumnado comprenda y asimile. Para ello se
utilizaran los soportes y materiales necesarios para que los conceptos
puedan ser transmitidos adecuadamente al alumnado. Estos conceptos
Actividades te6ricas teé_ric_:os servir:’én para poder tgner un mejor rendimiento en las
actividades practicas de la asignatura.

Igualmente se pedira al alumnado que realice labores de investigacion
en diferentes ambitos. Asi como que acceda a diferentes contenidos
audiovisuales para completar su formacion.

La practica continuada durante el horario de clase sera la herramienta
fundamental para que el alumnado comprenda cémo tiene que
incorporar cada nuevo recurso que le haya sido propuesto.

Actividades practicas

La parte practica es esencial en el proceso formativo de esta
asignatura, por lo que el alumnado deberd, asimismo, poner en practica
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las herramientas adquiridas fuera del horario de clase para asegurar
una mejor solidificacion de los conocimientos y habilidades.
Asistencia a talleres, seminarios, clases magistrales, ensayos abiertos,
espectaculos, etc.

Tutorias individuales o grupales con el/la profesor/a y/o coordinadora de
la asignatura.

9. INSTRUMENTOS Y CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION

9.1. INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los instrumentos de evaluacion que se podran utilizar para esta asignatura comprenden los siguientes

apartados:

Actividades tedricas

Actividades practicas

Otras actividades
formativas de caracter
obligatorio (jornadas,
seminarios, ensayos
abiertos, espectaculos etc.)

Prueba escrita individual al final del primer semestre, en la que se
revisaran los conocimientos tedéricos adquiridos por el alumnado durante
el curso.

Preguntas orales o escritas, a lo largo de las clases, acerca de los temas
0 conceptos tedricos planteados en la formacion.

Pruebas practicas individuales semestrales, que podran consistir en:
interpretacion de una cancién, ejercicios técnicos trabajados durante el
curso, o cualquier otro aspecto técnico o interpretativo que haya sido
englobado en la formacion durante el curso.

Practicas individuales y grupales durante las clases, en las que se
pongan en juego los elementos que hayan sido planteados previamente.
Podran ser a capela o con acompafiamiento de piano o de playback.

Trabajos individuales o grupales. Exposicion de los mismos.

La observacion por parte del/la profesor/a o del comportamiento y la
aptitud del/la alumno/a durante las clases: responsabilidad, capacidad
para recibir la informacion con atencion y gestionarla, seguir las pautas
marcadas, reflexion, implicacion, participacion (tanto a nivel individual
como grupal), cultivar el sentido de grupo (con respecto al resto de la
clase), autocritica, gestion de la frustracion, sinceridad, respeto hacia el
resto del alumnado, el profesorado y el material docente, incluido el
contenido de la formacion, asi como sus elementos materiales propios y
los pertenecientes al centro educativo. Cualquier otro aspecto que se
considere evaluable.

Realizacién y exposicién de trabajos acerca de los seminarios,
conferencias, clases magistrales, ensayos abiertos, espectaculos, etc. a
los que haya asistido el alumnado. Ensayos y actuaciones en directo.

9.2 CRITERIOS DE EVALUACION

Requisitos generales.

Actitudes.

- Puntualidad. Asistir a las clases puntualmente. No salir de ellas
voluntariamente sin la autorizacion expresa del/la profesor/a.

- No utilizar el teléfono movil durante la clase, ni disponer de él,
salvo que el/la profesor/a lo autorice para grabar algun ejercicio
(en audio o video), o hacer algun otro uso requerido por el/la
profesor/a dentro de la propia clase, como parte de la formacion
de la asignatura.

- Vestir con la ropa adecuada para las caracteristicas de la
asignatura.

- En caso de que ellla alumno tenga algun tipo de lesion,
enfermedad o cualquier patologia que el/la propio/a alumno/a
considere (y comunique) que puede afectar a su formacion y/o
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rendimiento, debera presentar el correspondiente informe
médico por escrito.

Respetar el contenido formativo. Evitar que los conocimientos
previos del/la alumno/a supongan una barrera para su propia
permeabilidad en la adquisicion de nuevos conocimientos o
habilidades que se impartan dentro de la asignatura. Disponer
una mentalidad abierta al respecto.

Mantener silencio durante la clase, salvo que se requiera
participacion, comentario, intervencion, etc. como parte misma
del desarrollo de la clase, habiéndolo indicado asi ellla
profesor/a.

Prestar atencion en las clases. Mantener la concentracién para
poder asimilar los elementos formativos.

Evitar actitudes que expresen malhumor, desmotivacion, etc.
que puedan enturbiar el proceso de aprendizaje propio o el del
grupo. Gestionar los momentos de frustracion, inevitables en
todo proceso de formacion. Habilitar la consciencia de que la
clase es un espacio seguro, un laboratorio de aprendizaje,
donde suceden errores, de los cuales se aprende. Trabajar la
autoconfianza, y confiar en el/la profesor/a para avanzar en el
desarrollo formativo.

Trabajar el sentido de grupo en el entorno de la clase y de la
formacion en general. Entender la importancia del desarrollo
individual, pero también del colectivo. Expresarse con claridad,
creando un ambiente de comunicacion clara en la clase, en el
grupo, y hacia el/la profesor/a. Expresarse con sinceridad.
Comunicar al/la profesor/a cuando no se haya entendido alguno
de los contenidos o explicaciones de la asignatura.
Responsabilizarse del trabajo personal como factor
indispensable para que la formacién cristalice. El/la alumno/a
debera aplicar los recursos necesarios en su trabajo personal,
dentro y fuera de clase, para habilitar su aprendizaje y
consolidar su desarrollo, y no entorpecer la actividad docente
del profesor ni la evolucién del grupo con el que comparte clase.
Tomar consciencia de la importancia de cuidar el propio
instrumento: la voz. El/la alumno sera responsable de su trabajo
individual para adquirir la técnica vocal. Si el/la alumno/a nota
cualquier molestia, picor, dolor,... durante el proceso de cantar,
a lo largo de una clase, lo comunicara allla profesor/a
inmediatamente. Si el/la alumno/a nota que su voz no esta en
condiciones Optimas para cantar previamente a una clase,
avisara al/la profesor/a de esta situacion al inicio de la clase
correspondiente. El/la alumno/a sera responsable de cuidar su
voz. Tanto en las horas lectivas como fuera de ellas. No hara un
mal uso de su instrumento y llevara a cabo habitos para una
buena salud vocal, incluyendo buen descanso, y evitando
practicas como fumar, gritar, abusar del alcohol, usar la voz
innecesariamente cuando sufra alguna patologia u otra
circunstancia que requiera reposo vocal, etc. El/la profesor/a no
se hara responsable de lesiones o patologias que se puedan
adquirir por un uso no apropiado de la voz.

Las respuestas correctas en la prueba tedrica escrita que se
llevara a cabo al final del primer semestre.

La respuesta correcta a las preguntas orales o escritas que se
realicen durante el transcurso de las clases.

La adecuada ejecucion de las canciones, ejercicios técnicos y/o
interpretativos que se planteen, etc. que conformen las pruebas
practicas semestrales.

La adecuada ejecuciéon de los elementos técnicos y/o
interpretativos que se vayan planteando a lo largo de las clases.
Utilizacion de la terminologia técnica y musical adecuada.
Control de la ubicacién de las notas dentro del tiempo del
compas. Utilizacién, como mecanismo expresivo, de la
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capacidad de anticipar o retrasar ligeramente las notas cuando
lo requiera la interpretacion o el contexto.

- Compatibilizar movimiento con ejecucion ritmica y/o melddica
con buena coordinacion.

- Entonar intervalos, escalas y melodias con la afinacion correcta,
cuando asi se requiera.

- Integrar musicalmente la voz propia dentro de la del grupo a la
hora de interpretar pasajes de canto colectivo, manteniendo una
voz acorde al resto, con precision en las articulaciones y
formando parte de la expresividad colectiva.

- Capacidad para cambiar de tarea musical dentro del grupo
manteniendo la solvencia. Desarrollar la habilidad para
intercambiar papeles.

- Diccién. Pronunciacion correcta.

- Leer partituras, llevando a cabo todas las indicaciones de las
mismas.

- Capacidad para improvisar. Capacidad para crear.

- En general, aplicar correctamente las herramientas adquiridas
durante el curso.

Otras actividades - ldénticos criterios a los de los apartados anteriores, aplicados a
formativas de caracter la actividad formativa en cuestion.

obligatorio (jornadas,

seminarios, etc.)

9.3. CRITERIOS DE CALIFICACION

Los alumnos que asistan a un minimo del 80% de las clases impartidas, y completen dentro
de los plazos solicitados las tareas requeridas, podran acogerse a la evaluacién continua de
los ejercicios tedricos y practicos, escritos y orales, que se hayan efectuado durante el curso.

En caso de pérdida de la evaluacion continua el/la alumno/ debera seguir asistiendo a clase
para poder continuar con su formacion, asi como mantener las actitudes requeridas por la
asignatura, de tal forma que la dinamica docente (hacia él/ella y el resto de alumnos) no se
vea alterada de ninguna manera. De no ser asi, el profesor, junto con la Jefatura de Estudios,
podran tomar medidas con respecto a la participacion del/la alumno/a que haya perdido la
evaluacién continua.

La nota de calificacidon de los alumnos sera de 1 a 10, con un decimal, siendo la calificacidon
de 5 puntos la minima requerida para poder aprobar la asignatura.

Para considerar completada la asignatura se tendran que haber completado las tareas
requeridas en las muestras (si las hubiere), incluido el proceso de devolucién de material que
haya sido utilizado para las mismas. Sera imprescindible este requisito.

9.3.1 Ponderacion de los instrumentos de evaluacion para la evaluaciéon continua

Actividades teoricas 15%

Actividades practicas 45%

Ofras actividades formativas (seminarios, clases magistrales,
ensayos abiertos, espectaculos, etc.)

Actitudes evaluables 30%
Total 100%

10%
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9.3.2. Ponderacion de instrumentos de evaluacion para la evaluacion con pérdida
de evaluacion continua

_ S

Pruebas tedricas (escritas u orales) 20%
Pruebas practicas 45%
Presentacion de trabajos 20%
Actitudes evaluables durante el proceso de evaluacién 15%
Total 100%

9.3.3. Ponderacion de instrumentos de evaluacion para la evaluacién
extraordinaria

Pruebas tedricas (escritas u orales) 20%
Pruebas practicas 45%
Presentacion de trabajos 20%
Actitudes evaluables durante el proceso de evaluacién 15%
Total 100%

9.3.4. Ponderacion para la evaluacion de estudiantes con discapacidad

Los instrumentos de evaluacion se adaptaran para considerar los diferentes tipos de
discapacidad. Se llevaran a cabo teniendo en cuenta la especificidad de cada caso, situacion
y necesidades. Siempre se articularan de comun acuerdo con el/la estudiante, el responsable
del centro de integracion y capacidades diversas y la jefatura de estudios.

10. PLANIFICACION TEMPORAL DE LOS CONTENIDOS, METODOLOGIA DOCENTE Y
EVALUACIONES

La formacioén no se desarrollara en el mismo orden que aparece en el temario. Muchos
elementos se habran trabajado ya en el curso anterior, por lo que se seguiran practicando
para solidificarlos. No obstante, a continuacion, se establece un cronograma orientativo del
curso.



Direccién General de Universidades

ESCUELA y Ensefianzas Artisticas Superiores

INTERNACIONAL

Fggé\nﬁrss‘ VJCEPRESIDENClA,

) cas CONSEJERIA DE EDUCACION
Y UNIVERSIDADES

Total horas Total horas
no
presenciales | presenciales

CONTENIDOS, METODOLOGIA DOCENTE ASOCIADA E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

TEMAS 1-18

el EEER (o= Transmision de los conceptos incluidos en el temario correspondiente 5,5 horas 3,5 horas
Semanas 1-15 M@l Ewile=RE  Aplicacion de los conceptos incluidos en el temario correspondiente 17 horas 14,5 horas
Ol el EENoinEINESSY  Clase magistral, seminario, ensayo abierto, espectaculo, visualizacion o 2 horas 0,5 hora
audicioén colectiva, etc.
SEIEW el Actividades practicas en clase, pruebas de asimilacion de conceptos 24,5 horas 18,5 horas

tedricas y practicas, de forma oral y escrita. Actitud y aptitud.

EVALUACION PRACTICA SOLISTA

A GELEE iz Prueba solista oral en horario de clase. 1,5 horas 1 hora
Semana 16 =SE|VE I Prueba solista oral en horario de clase. 1,5 horas 1 hora

TEMAS 1-18

Semana 17-33 e\ ELEER (=58 Transmision de los conceptos incluidos en el temario correspondiente 5,5 horas 1,5 horas
AeneELEENo Ewile=lE  Aplicacion de los conceptos incluidos en el temario correspondiente 20 horas 16 horas

Ol EENbInEINESSY  Clase magistral, seminario, ensayo abierto, espectaculo, visualizacion o 2 horas 0,5 hora

audicion colectiva, etc.
SEIEW el Actividades practicas en clase, pruebas de asimilacion de conceptos 27,5 horas 18 horas
tedricas y practicas, de forma oral y escrita. Actitud y aptitud.

Semana 34

A@ilGEGEE o wile=iE  Prueba oral en horario de clase. 1,5 horas 1 hora
SZ|VE I  Prueba oral en horario de clase. 1,5 horas 1 hora

Semana 35-36

NeileEbE s Ewilez  Aplicacion de los conceptos incluidos en el temario del curso completo. 3 horas 1 hora
Clase abierta o muestra.
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Ol ELEERnEINEES  Clase magistral, seminario, ensayo abierto, espectaculo, visualizacion o 2 horas 0,5 horas
audicion colectiva, etc.

SEIEW I Actividades practicas, pruebas de asimilacion de conceptos tedricas y - -
practicas, de forma oral y escrita.
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11. RECURSOS Y MATERIALES DIDACTICOS

A lo largo del curso se daran referencias de materiales didacticos de distintos tipos para
completar los que se muestran a continuacion:

11.1. Bibliografia general®

Titulo Teoria, anatomia y practica del canto
Joan Ferrer Serra

Herder

Titulo The structure of singing: System and Art in Vocal Technique
Richard Miller

Schirmer Books

11.2. Bibliografia complementaria

Titulo

Titulo

Titulo

11.3. Direcciones web de interés
Direccion 1

Direccion 2

Direccion 3

11.4 Otros materiales y recursos didacticos




